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Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-04

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA WINDOW OF LIFE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat DZIERZONIOWSKI
kontaktowe

Gmina BIELAWA Ulica POCZTOWA Nr domu 4 Nr lokalu 2

Miejscowos¢ BIELAWA Kod pocztowy 58-260 Poczta BIELAWA Nr telefonu

Nr faksu

E-mail marta@window-of-

life.org

Strona www www.window-of-life.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-02-11
5. Numer REGON 02150018900000 6. Numer KRS 0000383550

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Marta Majewska-Vaassen |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Schreckenbach Sekretarz Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Matejko Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji

Agnieszka Nykiel Cztonkini Rady Fundacji TAK

Adriana Wrdéblewska Cztonkini Rady Fundaciji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy humanitarnej,
rozwojowej, dobroczynnej i charytatywnej oraz spotecznie uzytecznej, w
tym podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie godziwych
warunkow zycia dla ludzi, w szczegdlnosci dzieci oraz ich dostepu do
edukacji, udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sdb, ochrony i promocji zdrowia, wypoczynku dzieci i mfodziezy, to jest
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, w rozumieniu art. 3 ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2010 roku, nr 234, poz. 1536, ze zm.)

Fundacja Window of Life realizuje swoje cele statutowe przede wszystkim
poprzez wsparcie merytoryczne i finansowe domu matego dziecka w
Masindi, w Ugandzie (Afryka Wschodnia), a takze poprzez wspieranie
edukacji dzieci z regionu, ktére gtéwnie ze wzgledéw ekonomicznych nie
majg dostepu do szkolnictwa.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym dziataniem statutowym Fundacji Window of Life w Polsce jest
wspieranie organizacji pozarzgdowej Window of Life Babies Home w
Ugandzie, zwanej w dalszej czesci WOLBH lub Domem Dziecka. Obie
organizacje powstaty réwnoczesnie w 2011 r., a ich wspdlnym celem byto
stworzenie domu dla porzuconych i osieroconych niemowlat i dzieci z
okregu Masindi w Ugandzie.

Dom Dziecka istnieje od wrzesnia 2011 r., a dziatania Fundacji Window of
Life w Polsce pozwalajg na zabezpieczenie finansowania prowadzonej w
domu dziecka dziatalnosci. Poprzez charytatywne zaangazowanie dwdch
cztonkin Zarzadu Fundacji: Marty Majewskiej-Vaassen oraz Moniki
Schreckenbach, udzielane jest réwniez systematyczne wsparcie
merytoryczne i administracyjne dla organizacji Window of Life Babies
Home w Ugandzie.

Fundacja Window of Life w Polsce dziata w partnerstwie z Window of Life
Babies Home w Ugandzie oraz dwiema organizacjami sponsorujgcymi:
organizacjg Window of Life w Australii oraz stowarzyszeniem Window of
Life w Niemczech.

Dziatania Fundacji w Polsce to przede wszystkim dziatania promocyjne:
dostarczanie informacji na temat warunkéw zycia dzieci w Ugandzie oraz
dziatan podejmowanych w Ugandzie, ktére majg na celu ratowanie zycia i
zabezpieczenie przysztosci poszkodowanych dzieci, w tym przede
wszystkim na temat rozwoju Domu Dziecka Window of Life w Masindi.
Drugim filarem dziatalnosci Fundacji jest zbiorka srodkéw finansowych
umozliwiajacych wsparcie Domu Dziecka w Masindi, a co za tym idzie
zabezpieczenie jego dalszego funkcjonowania. Nalezy podkresli¢, ze mimo
istnienia dwadch ,,siostrzanych” organizacji Window of Life w Australii i w
Niemczech, to polska Fundacja jest gtéwnym zrédtem finansowania
projektu.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Dziecka.

Gtéwnym dziataniem statutowym Fundacji Window of Life w Polsce jest wspieranie organizacji
pozarzgdowej Window of Life Babies Home w Ugandzie, zwanej w dalszej czesci WOLBH lub Domem

Dziatania Fundacji w Polsce to przede wszystkim dziatania promocyjne: dostarczanie informacji na
temat warunkow zycia dzieci w Ugandzie oraz dziatar podejmowanych w Ugandzie, ktére majg na celu
ratowanie zycia i zabezpieczenie przysztosci poszkodowanych dzieci, w tym przede wszystkim na temat
rozwoju Domu Dziecka Window of Life w Masindi.

Drugim filarem dziatalnosci Fundacji jest zbiorka srodkéw finansowych umozliwiajgcych wsparcie Domu
Dziecka w Masindi, a co za tym idzie zabezpieczenie jego dalszego funkcjonowania. Nalezy podkresli¢,
ze mimo istnienia dwdch ,siostrzanych” organizacji Window of Life w Australii i w Niemczech, to polska
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja jest gtdwnym zrédtem finansowania projektu.

Poprzez dziatania promocyjne Fundacji Window of Life kazdego roku rosnie zainteresowanie tematyka
praw i sytuacji dzieci w Ugandzie. Fundacje w Polsce postrzega sie jako tgcznik (multiplikator) pomiedzy
Domem Dziecka w Masindi a osobami pragngcymi nies¢ pomoc, mieszkajgcymi w Polsce.

W roku 2016 wyrdznié mozemy 5 rodzajow okazanego nam wsparcia:

1. Pomoc finansowa — datki od oséb prywatnych oraz firm zasilajgce budzet Fundacji, a tym samym
umozliwiajgce wsparcie Domu Dziecka w Masindi. W 2016 r. az 215 darczyficow wsparto inicjatywe
Window of Life, w tym prawie potowa (102 osoby) wspieraty Fundacje regularnie (przynajmniej 3 razy
w roku).

2. Akcje charytatywne organizowane przez osoby trzecie - osoby prywatne, grupy przyjaciot,
wspotpracownikdw, zespot parafialny, a takze grupy ucznidéw na réznych etapach edukacji
podejmowaty sie w 2016 r. organizacji wielorakich akcji charytatywnych w postaci:

- sprzedazy réznego rodzaju produktdw, np. aniotkdw swigtecznych, kalendarzy, ciast, nalesnikow,

- imprez sportowych ukierunkowanych na pomoc charytatywng np. Bieg do Ugandy,

- zbidrki pieniedzy zamiast prezentéw urodzinowych czy weselnych od przyjaciét i rodziny.

Zebrane fundusze zostaty przekazane na konto Fundacji Window of Life w Polsce i tym samym zasility
budzet, ktorym dysponuje Fundacja na pomoc Domowi Dziecka w Ugandzie.

3. Przekazanie 1% podatku —az 69 urzedéw skarbowych przekazato srodki finansowe w ramach 1%
podatku.

4. Wolontariat na rzecz Fundacji w Polsce w obszarze dziatari marketingowych (1 osoba), ttumaczenia
tekstow
(1 osoba), technicznego prowadzenia strony internetowej (2 osoby) oraz ksiegowosci (1 osoba).

5. Dziatania bezposrednie na rzecz Domu Dziecka w Masindi, w ktérych Fundacja w Polsce petnita
jedynie funkcje informacyjng - rok 2016 odznaczyt sie ogromnym zainteresowaniem osob
indywidualnych, ktére bardzo czesto decydowaty sie na bezposredniag pomoc w Ugandzie. Pomoc tg
niosty w réznorodny sposob, poprzez dziatania takie jak:

- wolontariat w Domu Matego Dziecka w Masindi, w Ugandzie (8 osdb z Polski),

- zbidrki lub zakup odziezy, zabawek, artykutdéw higienicznych, w tym w szczegdlnosci pieluch i
bezposredni transport tych rzeczy do Ugandy,

- organizacja prezentacji zdjeé, pogadanek, spotkan z dzie¢mi, mtodziezg, a takze dorostymi na tematy
zwigzane z domem dziecka, a takze szeroko rozumianymi problemami dzieci w krajach ubozszych itp.

Struktura Domu Dziecka w Masindi (Window of Life Babies Home)

Domem Dziecka w Masindi zarzgdza wspoétzatozycielka ugandyjskiej organizacji Ugandyjka, Maria
Ndibwagana. Petni ona funkcje dyrektora i jest gtdwnym tacznikiem z polskg organizacjg. Ponadto, jako
wyksztatcony pracownik socjalny, Maria wspoétpracuje z lokalnymi wtadzami ws. dobra dzieci w rejonie
Masindi. W 2016 roku

Dom Dziecka w Ugandzie zatrudniat ponadto:

- trzy opiekunki na petnym etacie, w tym dwie mieszkajgce w domu dziecka,

- osobe sprzatajaca,

- dwoch ochroniarzy.

Wszystkie osoby zatrudnione w Domu Dziecka to osoby lokalne, pochodzace z Ugandy.

Podopieczni Domu Dziecka

Historie naszych podopiecznych sg rdzne: sg to najczesciej osierocone lub porzucone dzieci. Coraz
czedciej jednak Window of Life podejmuje sie rowniez opieki nad dzie¢mi, ktére sg zaniedbywane lub
okaleczane przez ich opiekunéw. Ponadto WOLBH oferuje wsparcie réwniez dla dzieci, ktore
wychowujg sie w wiezieniu w Masindi bez perspektywy na godny rozwaj, czy tez wymagaja
specjalistycznej opieki medycznej, ktérej ich opiekunowie nie sg w stanie im zapewnic.

W grudniu 2016 roku w Domu dziecka mieszkato dwadziescioro dzieci. Dodatkowo Dom Dziecka
wspierat troje
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dzieci z sasiedztwa, ktérych rodzina nie byta w stanie zapewni¢ niezbednego wyzywienia (trojaczki pod
opieka samotnie wychowujgcej matki).

W ciggu roku 2016 dyrektorka Domu Dziecka aktywnie zaangazowata sie w pomoc wtadzom Masindi w
poszukiwaniu rodzin dla dzieci przebywajgcych w wiezieniach. Na poczatku roku 2016 w wiezieniu w
Masindi zyto 18 dzieci. Oprdcz niemowlat, wobec ktérych wskazane jest aby pozostaty z matkami (w
wiezieniu) oraz jednej trzyletniej dziewczynki, wszystkie dzieci w wieku ponad 1 roku udato sie umiesci¢
w biologicznych rodzinach. Window of Life Babies Home podjeto sie opieki tej jedynej trzyletniej
dziewczynki, ktérej rodzina matki odmaéwita pomocy. Dziecko w dobrym stanie fizycznym i psychicznym
szybko odnalazto sie w domu i od lutego 2017 r. uczeszcza do szkoty z pozostatymi podopiecznymi
WOLBH.

Miedzy majem a lipcem 2015 r. Window of Life podjeto sie walki o zdrowie i zycie 14-letniej
dziewczynki, ktdra sparalizowana po wypadku w 2014 r. wymagata interwencji medycznej i operacji, na
ktére rodzice dziewczynki nie mogli sobie pozwoli¢. Rok trwata dorazna pomoc Window of Life dla 14-
latki, ktora po dwéch operacjach wymagata dalszych ¢wiczen i intensywej fizjoterapii. W drugiej
potowie 2016 r. udato sie wysta¢ dziewczynke do szkoty z internatem, a takze dzieki wolontariuszce z
Polski zabezpieczy¢ jej rehabilitacje przez wiele miesiecy.

W pazdzierniku 2015 r. Window of Life Babies Home przejeto réwniez opieke nad kolejng bardzo chorg
i zaniedbang przez rodzicéw 13-letnig dziewczynka. Swojg wytrwatoscia i checig zycia udowodnita, ze
niemozliwe jest mozliwym. Z pomocg Fundacji i pracownikow Domu Dziecka dziewczynka odzyskata
petnie sit i zamieszkata w Domu Dziecka po wyjsciu ze szpitala. Mimo dobrego stanu fizycznego,
dziewczynka jest bardzo opdZzniona w rozwoju. Caty rok 2016 trwaty poszukiwania wyspecjalizowanego
osrodka, w ktérym dziewczynka znalaztaby profesjonalng opieke, niestety zadna z placowek nie
oferowata, w opinii WOLBH, lepszej opieki niz nasz Dom Dziecka. Dziewczynka jest otoczona mitoscig,
akceptacjg ze strony opiekunek oraz dzieci i mimo swych brakéw, wspaniale zintegrowana w zycie
Domu Dziecka i jego podopiecznych. Zatrudnione przez WOLBH opiekunki nie sg wyspecjalizowane w
opiece dzieci z problemami rozwojowymi, dlatego tez fundacja zdecydowata sie na rozszerzenie idei
wolontariatu wsrdd specjalistdw ds. rozwoju dziecka i tak od sierpnia 2017 r.dziewczynka bedzie pod
opieka wyspecjalizowanej wolontariuszki, ktéra zamieszka w Domu Dziecka na 9 miesiecy.

Proces reintegracji z rodzinami biologicznymi jest wymogiem rzgdu w Ugandzie. Z kazdym rokiem domy
dziecka, takie jak Window of Life, inwestujg wiecej srodkédw w starania tgczenia rodzin z dzieémi
pozostajacymi pod ich opieka. Proces reintegracji jest monitorowany przez Dyrektorke naszego Domu
Dziecka, a takze przez odpowiednie wtadze lokalne, z ktérymi nasza organizacja wspotpracuje na co
dzien. W 2016 r. az osmioro podopiecznych Fundacji odwiedzato swoich krewnych, aby da¢ im szanse
spedzania czasu z dzie¢mi. W zadnym z tych przypadkow nie podjeto jednak decyzji o integracji dzieci.
Warunki ku temu, tj. che¢ podjecia opieki nad dzieckiem, odpowiednia sytuacja materialna lub
gwarancja bezpieczenstwa w potencjalnej rodzinie nie zostaty spetnione.

Edukacja w Window of Life

Oprdcz codziennej opieki nad dzieémi Fundacja ktadzie ogromny nacisk na odpowiednig edukacje
swoich podopiecznych. W 2016 r. w Window of Life:

- siedmioro podopiecznych Domu Dziecka uczeszczato do szkoty podstawowej (w tym szescioro z
internatem), oraz

- siedmioro mtodszych dzieci uczeszczato do lokalnego przedszkola w Masindi

- jedna podopieczna ukonczyta szkote podstawowg z bardzo dobrym wynikiem, co umozliwito jej

podjecie dalszej edukacji (od lutego 2017 r.) w szkole Sredniej.

Program wolontariatu Window of Life Babies Home

Wolontariusze sg bardzo waznym wsparciem dla funkcjonowania Domu Dziecka. W 2016 r. az
dwanascioro wolontariuszy (4 z Niemiec i i 8 z Polski) wspomogto dziatania WOLBH w Ugandzie. Srednia
dtugos¢ wolontariatu to dwa miesigce.

Pobyt wolontariuszy w Domu Dziecka spetnia nastepujace cele:

- wsparcie w zyciu codziennym Domu Dziecka i w opiece nad dzie¢mi;

- wsparcie rozwoju dzieci poprzez nauke, zabawe oraz wymiane doswiadczen miedzykulturowych;
- wsparcie idei pomocy rozwojowej poprzez poszerzenie horyzontéw wolontariuszy i zwrdcenie ich
uwagi na mozliwosci wsparcia mieszkancéw krajéw rozwijajacych sie;
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- rozwdj sieci multiplikatoréw w krajach, z ktérych pochodzg wolontariusze.

W 2016 r. po raz pierwszy Dom Dziecka skorzystat ze specjalistycznej pomocy wolontariuszki, ktéra
doswiadczona w dziedzinie fizjoterapii przez 3 miesigce kazdego dnia wspierata rozwaj
niepetnosprawnej podopiecznej Fundacji.

Osobg odpowiedzialng za program wolontariatu, ktéry jest réwniez skierowany do oséb mieszkajgcych
w Polsce, jest Prezes Fundacji.

Infrastruktura Window of Life Babies Home

Jednym z celéw na rok 2016 byto poszerzenie infrastruktury Domu Dziecka w Masndi. Dotychczas w
domu z trzema niewielkimi sypialniami mieszkato 20-$cioro dzieci wraz z dwiema opiekunkami. W
grudniu 2016 r. wynajeto dodatkowy, czteropokojowy dom z ogrodem sasiadujgcy z dotychczasowym
domem Window of Life. Dzieki temu mieszkaricy Domu Dziecka zyskali nowg jakosc¢ zycia: starsi chtopcy
i starsze dziewczynki zamiekszali w dwdéch osobnych pokojach, co sprawito, ze mozliwy jest podziat
wiekowy dzieci, a dotychczasowe pokoje dajg wiecej przestrzeni dla maluchéw. W dodatkowym pokoju
utworzono ponadto biblioteke, w ktérej dzieci wraz z opiekunkami i wolontariuszami spedzajg wolny
czas. Czwarte pomieszczenie wykorzystane zostato na biuro dla dyrektorki Window of Life. Rowniez
wolontariusze zyskali wiecej prywatnosci i przestrzeni, ktore pomogg im na zachowanie lepszej
rownowagi pomiedzy pomocg w Domu Dziecka i zyciem prywatnym. Duzy ogréd, ktéry nalezy do
drugiej posiadtosci daje mozliwosci uprawy warzyw i owocéw, czy tez hodowli zwierzat. W ogrodzie
tym powstat rowniez, wykonany na poczatku 2017 r. przez grupe Reshtki, wspaniaty recycklingowy plac
zabaw dla dzieci.

Kolejnym projektem w biegtym roku byto powigkszenie systemu oswietlenia bazujacego na panelach
stonecznych. Dzieki zakupie dodatkowych paneli i baterii zarbwno dom goscinny jak i oswietlenie
ogrodu bazuje na energii stonecznej. Ze wzgledu na fakt, ze energia dostarczana z miasta jest towarem
deficytowym i czesto brakuje jej przez kilka dni, dzieki wiasnej energii stonecznej mieszkaricy Domu
Dziecka i domu goscinnego nie muszg spedzac dtugich godzin w ciemnosci.

Promocja dziatann Window of Life wsréd mieszkarncéw Polski

W roku 2016 promocjg Fundacji Window of Life w znaczgcym stopniu zajeli sie powracajacy z pobytu w
Ugandzie wolontariusze. To dzieki ich opowiesciom w kregach rodziny czy znajomych, czy tez dzieki
zorganizowanym przez nich spotkaniom z réznorodnymi grupami odbiorcow, idea Window of Life i
niesienia pomocy dzieciom w kraju takim jak Uganda bardzo sie rozprzestrzeniata. Wolontariusze
utrzymujg kontakt z wtadzami Fundacji, prezentujg swoje pomysty na pogadanki, czy spotkania, ale w
duzej mierze dziatajg samodzielnie i bardzo aktywnie wspierajg dziatania Fundacji, bedac jednoczesnie
Swiadectwem tego, czego Fundacji udato sie dokonaé w ostatnich latach w Masindi, w Ugandzie.
Wolontariusze nie tylko zachecajg innych do wsparcia finansowego czy pomocy na miejscu, ale tez
tamia wiele stereotypdow o Afryce i Afrykanczykach.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 5
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
gmina [] wojewddztwo
kilka gmin ] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) I:l powiat E caty kraj
[] kilka powiatéw € poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 23

Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)




3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Zapewnienie godziwych
warunkow dla zycia
ludzi, w szczegdlnosci
dzieci

Fundacja wspiera
finansowo i
merytorycznie zatozony
w 2011 r. Dom Matego
Dziecka w Masindi, w
Ugandzie. Fundacja w
Polsce zabezpieczyta
najem domu, w ktérym
miesci sie dom dziecka.
Dzieki dziataniom
Fundacji, w ramach
bezposrednich dotacji
w roku 2016
sfinansowane zostato
réwniez 61% kosztow
prowadzenia domu
dziecka. 6%
przychoddw uzyskat
dom dziecka z wynajmu
prowadzonego w
ramach inicjatywy
domu goscinnego
znajdujacego sie na
terenie Domu Dziecka.
A pozostate 33%
whniosty Fundacje w
Australii i w Niemczech.

Dzieki temu wsparciu
dom i bezpieczenstwo
w Window of Life
znalazto dwadziescioro
troje dzieci. Dom
Dziecka w Masindi
wspiera rowniez lokalny
rynek pracy poprzez
zatrudnianie
pracownikow. W 2016
r.w domu dziecka
pracowato 7 oséb (6,5
etatéw), w tym 5
kobiet. Cho¢ Dom
Dziecka w wiekszosci
utrzymywany jest z
dotacji, czescia pracy
Window of Life jest
pobudzanie ducha
przedsiebiorczosci i
niezaleznosci jego
mieszkancéw. Oproécz
prowadzenia domu
goscinnego, w Domu
Dziecka hodowane sg
kury i indyki, uprawiany
jest takze ogrod
warzywny.

87.90.Z
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Fundacja Window of
Life ktadzie duzy nacisk
na zapewnienie
podopiecznym dostepu
do szkolnictwa i
kazdego roku
przeznacza sporg czesc
dotacji wtasnie na ten
cel.

W 2016 r. dzigki
dziataniom Fundacji 14-
Scioro dzieci i
miodziezy uzyskato
dostep do edukacji.
Siedmioro dzieci
korzystato w 2016 r. z
edukacji przedszkolnej,
kolejne siedmioro
uczeszczato do szkoty
podstawowej. Jedna z
podopiecznych
ukonczyta w grudniu
2016 r. szkote
podstawowa i zdata
egzaminy
umozliwiajace jej
kontynuowanie
edukacji w szkole
sredniej. Waznym
elementem jest
réowniez edukacja
najmtodszych w domu.
Dzieki temu, ze
Fundacja zatrudnia
dwie opiekunki
posiadajace kwalifikacje
nauczyciela edukacji
przedszkolnej, rowniez
najmtodsze dzieci
rozwijajg sie pod opieka
wykwalifikowanych
0sob.

Szescioro dzieci
uczeszcza do szkoty
podstawowej z
internatem. W
Ugandzie szkoty takie
wykazujg wyiszy
poziom edukacji, a
takze przygotowuja
dzieci do
samodzielnego zycia.
Dzieci uczg sie
dyscypliny: pomagajg w
obowigzkach
domowych, uczg sie
dbania o siebie i
bliskich. Podczas
réznorodncyh spotkan
utrwalajg tradycje
ugandyjskie, uczg sie

85.60.Z
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tanca, gry na
instrumentach i
wspottworza muzyke
lokalna.

W szkole z internatem
nie brakuje réwniez
podstaw rolnictwa,
mechaniki, krawiectwa
lub innych przydatnych
w zyciu mtodego
Ugandyjczyka
umiejetnosci.
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ochrona i promocja
zdrowia

Zapewnienie godziwych
warunkow zycia,
wysokich standardow
higieny i opieki
medycznej dla
podopiecznych oraz
pracownikéw Fundacji
sg kluczowymi
aspektami dziatania
Window of Life. Na
szczescie rok 2016 nie
wymagat od Window of
Life specjalistycznych
interwencji
medycznych. Dzieki
wolontariuszce z Polski
prowadzona byta
rehabilitacja dziecka,
ktére od 2015 r. jest
pod naszg opiekg i po
kilku operacjach
kregostupa i miednicy
uczy sie chodzic.
Opiekunki ze
wzmozong uwagg
poswiecajq sie opiece
opdinionej w rozwoju
13-letniej dziewczynce,
jednakze
specjalistycznej opieki
dla niej do dzi$ nie
udato sie pozyskac.

Dzieki dziataniom
prewencyjnym,
edukacji
prozdrowotnej,
utrzymywaniu wysokich
standarddw higieny,
doksztatcaniu
pracownikow w
zakresie pierwszej
pomocy i wczesnego
rozpoznawania
symptomow udato sie
uchronic
podopiecznych Fundacji
przed chorobami (lub
tragicznymi skutkami
niewtasciwego
leczenia), ktére nekaja
ich réwiesnikéow w
Ugandzie. Najczestsze
to: malaria, zakazenia
bakteryjne i wirusowe,
odra, biegunki itp.

86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

g
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 128,435.53 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

125,627.79 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 2,807.74 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 10,526.20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 0.00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

115,101.59 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

107,338.59 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 7,763.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 2,807.74 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego )
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 10.526.20 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Polska Fundacja dofinansowuje dziatania domu dziecka Window of Life w Masindi. W roku 2016 r. 10,526.20 zt

ze z kwoty 10526,20 zt przeznaczono:
18,8%, czyli ok. 1978,93 zt. na edukacje dzieci;
15,2%, czyli ok. 1599,98 zt. na wyzywienie dzieci i opiekundw;

3,8%, czyli ok. 400 zt. na opieke medyczng;
3,6%, czyli ok. 378,94 zt. na artykuty higieniczne;

23%, czyli ok. 2452,60 zt. na wynagrodzenia pracownikéw domu dziecka;

61% wszystkich wydatkéw domu dziecka pokrytych zostato ze sSrodkéw uzyskanych od
darczyncow Window of Life w Polsce. Dotacje na rzecz domu dziecka objety w catosci srodki
przekazane Fundacji w formie 1% podatku, czyli 10526,20 zt. Srodki te zostaty zuzytkowane przez
dom dziecka w Ugandzie na pokrycie kosztéw, z ktorymi wigze sie prowadzenie placowki. Mozna
przyjaé, ze struktura wydatkowania tych srodkow odpowiadata strukturze kosztow domu dziecka i

18,7&%, czyli ok. 1968,40 na wydatki zwigzane z wynajmem i remontem drugiego domu

16,6%, czyli ok. 1747,35 zt. na prowadzenie domu, w tym opfaty za wode, prad, internet, ubrania
dla dzieci, wyposazenie domu, naprawy w domu, drobne konstrukcje itp.

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 56,465.05 zt 10,526.20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 56,465.05 zt 10,526.20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
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d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne 0.00 zt

f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

69,162.74 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 13,674.39 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych I 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ;
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L] uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 0séb
2. Cztonkowie
" Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osdb

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 200 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 2.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Marta Majewska-Vaassen /
03.07.2017

Data wypetnienia sprawozdania
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